Avtale om kortere opplæringstid for Verneombud og AMU medlemmer

	Arbeidsgiver
	
	Ansattes representant

	Firmanavn
	Klikk her for å skrive inn tekst.


	Navn



	Klikk her for å skrive inn tekst.

	Adresse


	Klikk her for å skrive inn tekst.
	Stilling

	Klikk her for å skrive inn tekst.

	Daglig leder
	Klikk her for å skrive inn tekst.


	Ansattes tillitsvalgt (hvis valgt):
	Klikk her for å skrive inn tekst.






Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-18 krever at ”Verneombud og medlemmer av arbeidsmiljøutvalg skal få den opplæring som er nødvendig for at de kan utføre sine verv på forsvarlig måte, jf. arbeidsmiljøloven § 6-5 første ledd og § 7-4.”
Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-19 åpner for kortere opplæring dersom dette er forsvarlig.
Avtale om kortere opplæring
Partene har vurdert bedriftens virke og karakter, og sammen  kommet frem til at det er forsvarlig å gjennomføre en korter opplæring enn 40 timer slik loven krever.  Men henvisning til Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-19 er partene enige om at HMS opplæringen for verneombud og AMU medlemmer skal utføres som spillbasert læring.  

	Dato/Sted
	Arbeidsgiver
	Tillitsvalgt
	Ansattes representant

	



	
	

	Blokkbokstaver
	Klikk her for å skrive inn tekst.
	Klikk her for å skrive inn tekst.
	Klikk her for å skrive inn tekst.



 
